
 

 

Das Internationale Familienzentrum ist seit über 45 Jahren in Frankfurt 

interkulturell und integrativ tätig. Mit inzwischen über 550 Mitarbeitenden 

unterhalten wir vielfältige Angebote und Einrichtungen in den Bereichen Jugend, Schule 

und Beruf, Kindertagesbetreuung, Hilfen zur Erziehung sowie Erwachsene und Familien mit 

dem Psychosozialen Zentrum, der Interkulturellen Familienbildung, dem Interkulturellen 

Begegnungszentrum, Migrationsfachdienst, sowie Beratungs- und Treffangeboten für ältere 

Migrant*innen und Deutsche. Unser Bestreben ist es, mit unserer Tätigkeit einen Beitrag zur 

Diversität in Frankfurt zu leisten. Durch unsere gute Vernetzung bieten wir hierzu vielfältige 

interdisziplinäre Hilfestellungen für Kinder, Jugendliche, Erwachsene und Familien in 

unterschiedlichen Lebenssituationen. 

 

Herzlich willkommen in unserer Tagesstätte! 

Sie haben Lust, echten Gestaltungsspielraum zu nutzen und Menschen mit seelischen 

Erkrankungen sinnvoll, wertschätzend und auf Augenhöhe im Alltag zu begleiten? 

Wir sind eine Tagesstätte für seelisch beeinträchtigte Menschen in Frankfurt-Rödelheim und 

suchen ab 01.11.2026 oder später zur Verstärkung eine*n: 

 

Ergotherapeut*in (m/w/d)  

Stellenumfang: 100%, unbefristet 

 

Ihre Aufgaben: 

 Aktive Mitwirkung an der Organisation und Gestaltung des Tagesablaufs der Tagesstätte 

 Klientenzentrierte (An-)Leitung und Begleitung ergotherapeutischer Angebote sowie 
inhaltliche und organisatorische Verantwortung für Gruppen- und Einzelangebote  

 Gezielte Förderung allgemeiner Handlungskompetenzen und alltagspraktischer 
Fähigkeiten unseren Klienten*innen (z. B. Mitarbeit im Küchendienst im Rahmen des 
therapeutischen Kochangebots, Partyservice, Gartenprojekt u. Ä.)  

 Gestaltung von Gruppenaktivitäten, Ausflügen und Unternehmungen außerhalb der 
Tagesstätte sowie von Bewegungs- und Entspannungsangeboten (eigene 
Schwerpunkte, z.B. in Yoga, Gymnastik oder Tanz sind ein großer Vorteil und sehr 
willkommen) 

 Ganzheitliche Betreuung Ihrer festen Bezugsklient*innen im Rahmen unseres bewährten 
Bezugsbetreuungssystems  

 Projektgestaltung und -entwicklung gemeinsam mit Kolleg*innen der Arbeitstherapie (z. 
B. Weihnachtsbasar)  

 (Mit-)Gestaltung thematischer Feiern und Feste  

 Regelmäßige standardisierte Dokumentation, Netzwerkarbeit sowie aktive Mitwirkung bei 
der Weiterentwicklung unserer Konzeption und der sozialräumlichen Orientierung 

 
Wir bieten: 

 Mitarbeit in einem regional starken und weiter wachsenden Unternehmen 

 Möglichkeit zu kreativem und selbstverantwortlichem Arbeiten 

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Teilnahme an Fort- und Weiterbildung 

 Regelmäßige Supervision 

 Entwicklung des Qualitätsmanagementprozesses im eigenen Arbeitsbereich 

 Bezahlung nach Gehaltsgruppe IFZ 5, vergleichbar mit TVöD SuE 11a 

 Jahressonderzahlung 



 

 

 30 Tage Jahresurlaub und zwei zusätzliche Regenerationstage/Jahr  

 Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 

 Deutschlandticket mit Eigenanteil 

 EAP – Betriebliches Gesundheitsmanagement 
Beratung für Mitarbeitende sowie Ihrer Familienangehörigen  

 Vergünstigung im Fitness Studio, teilweise Teilnahme an kostenlose Fitnessaktivitäten 
 

Das bringen Sie mit - Ihr Profil: 

 Abgeschlossene 3-jährige Ausbildung als Ergotherapeut*in  

 Erfahrung in der Eingliederungshilfe und Wissen darüber, wie man Menschen mit 
chronisch psychischen Beeinträchtigungen auf Augenhöhe begegnet 

 Sie sind eine tatkräftige Persönlichkeit und legen Ihren Fokus auf soziale Teilhabe statt 
auf medizinische Versorgung 

 Sie verfügen über inter- und transkulturelle Kompetenzen und handeln vorurteilsbewusst 

 Sie zeichnen sich durch eine hohe Kooperationsbereitschaft und ausgeprägte 
Teamfähigkeit aus 

 Sie verfügen über gute MS-Office-Kenntnisse 

 Mehrsprachigkeit ist von Vorteil 
 

Sicherer Umgang mit Kommunikationstechniken, eine gute Kommunikations-, Kooperations- 
und Konfliktfähigkeit, Flexibilität, Kreativität und Selbstverantwortung sind wichtige 
Voraussetzungen für eine Mitarbeit in unserem Unternehmen. Außerdem ist uns die 
Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung wichtig. 
 
Die Chance, einen Unterschied zu machen! 
 
Grundlage unserer Arbeit ist der Anspruch aller Menschen auf gleichberechtigte 
Partizipation. Dem entsprechend begrüßen wir alle Bewerbungen unabhängig von 
Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/ Weltanschauung, 
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. (Schwer)behinderte 
Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Bereit, Teil unseres Teams zu werden? 
 

Dann freuen wir uns auf Ihre ausführliche Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse 

und frühestmöglicher Eintrittstermin) unter dem Stichwort „Tagesstätte – Ergotherapie / 

20260803“ an:  

 

Internationales Familienzentrum gGmbH 

Personalabteilung 

Hahnstraße 70  

60528 Frankfurt am Main 

E-Mail: bewerbung@ifz-frankfurt.de 

 

Für inhaltliche Rückfragen wenden Sie sich bitte an: 

Omar Alaoui, Teamleitung Tagesstätte, Tel. 069 985 595 9 0 

 

Sie erfahren mehr über uns unter: www.ifz-frankfurt.de 

http://www.ifz-frankfurt.de/

